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l. ZANGA

Ketinamos vykdyti universitetiniy studijy pirmosios pakopos programg
SOCIALINIS DARBAS IR ZMOGAUS TEISES (6121JX058) (toliau — Programa), kurig
numato jgyvendinti Mykolo Romerio universiteto Stiduvos akademijoje (kitoje, Marijampolés
savivaldybeje), vertino Studijy kokybés vertinimo centro (toliau — SKVC) sudaryta eksperty
grupée. ISorinio vertinimo tikslas — atlikti Programos kokybés analize, jvertinant studenty
priémimo ir paramos, studijavimo, studijy pasiekimy ir absolventy uzimtumo, déstytojy, turimy
materialiniy ir nematerialiniy iStekliy, reikalingy Sios programos jgyvendinimui ir studijy
kokybeés valdymo ir viesinimo sritis ir pateikti rekomendacijas dél galimy tobulintiny dalyky
Programoje. Vertinant Programg buvo remiamasi MRU pateiktu ketinamos vykdyti studijy
programos aprasu ir 2025 m. balandzio 14 d. vykusio eksperty susitikimo su MRU ir MRU
Suduvos akademijos administracijos atstovais, programos rengéjais, déstytojais ir socialiniais
partneriais rezultatais.

ISorinj vertinimg eksperty grupé pradéjo nuo ketinamos vykdyti studijy programos
apraso ir jo priedy nagrinéjimo. Programg vertinant buvo vadovautasi universitetines studijas
reglamentuojanciais statymais ir kitais normatyviniais teisés aktais, tokiais kaip SKVC
direktoriaus patvirtinta Ketinamy vykdyti studijy programy vertinimo metodika (toliau —
Metodika) , Socialinio darbo studijy krypties aprasas (V-440, redakcija 2021-03-24), Studijy
iSorinio vertinimo ir akreditavimo tvarkos aprasas (V-1535, redakcija 2019-11-20), Studijy
pakopy aprasas (V-1569, redakcija 2020-10-14), Bendraisiais studijy vykdymo reikalavimais
(V-953, redakcija 2023-07-07) ir kitais iSoriniam vertinimui reikalingais dokumentais.

Rengiantis vizitui | MRU Saduvos akademijg 2025 kovo 25 d. ir balandzio 9 d.,
tarpininkaujant SKVC, Zoom pagalba jvyko darbiniai eksperty susitikimai, kur buvo aptarti
pirminiai eksperty pastebéjimai, iSkile klausimai ir sudarytas temy ir klausimy sgrasas,
kuriuos buvo numatyta aptarti vizito | MRU Siduvos akademijg metu.

2025 m. balandZio 14 d. vyko eksperty grupés vizitas | MRU Stduvos akademija,
kurio metu ekspertai buvo supaZindinti su MRU Sidduvos akademijoje esanciomis
auditorijomis, kompiuterinémis auditorijomis, bibliotekos istekliais, tiesiogiai ir nuotoliu
susitiko su MRU ir MRU Suduvos administracija, Programos apra$o rengéjais, numatomais
Programos déstytojais, socialiniais partneriais. Vizito pabaigoje MRU Shduvos akademijos
atstovai buvo supaZindinti su bendraisiais eksperty grupés pastebéjimais ir apibendrinamais.
Po vizito, vadovaudamiesi Metodika, ekspertai parengé Programos vertinimo i§vadas ir
pateiké jas SKVC koordinatorei el. pastu.



Il. PROGRAMOS ANALIZE

2.1. STUDENTY PRIEMIMAS IR PARAMA
e  Studenty atrankos ir priémimo kriterijy ir proceso tinkamumo ir vieSumo jvertinimas.

Priemimas vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Mokslo ir studijy
jstatymu, Mykolo Romerio universiteto (MRU) studenty priémimo taisyklémis bei Lietuvos
aukstyjy mokykly asociacijos bendrajam priémimui organizuoti nustatyta tvarka. Studenty
priémimas j SGduvos akademijg Marijampoléje vyks per Bendrajj priémima, kurj administruoja
Lietuvos aukS$tyjy mokykly asociacija. Atrankos kriterijai yra aiSkts ir vieSai prieinami.
Konkurse | studijas gali dalyvauti asmenys turintys ne Zemesnj nei vidurinj i$silavinimg o
stojantieji | valstybés finansuojamas ir nefinansuojamas vietas privalo biti iSlaike lietuviy
kalbos ir literatros, matematikos bei dar vieng pasirinktg valstybinj brandos egzaming.
Socialinio darbo krypties pirmosios pakopos studijy programai nustatytas konkursinio balo
struktlravimas pagrjstas konkreciy dalyky svertiniais koeficientais, leidZianciais objektyviai
jvertinti stojanciyjy pasirengima. Taip pat numatyta, kad nuo 2026 mety konkursinio balo
struktira bus papildyta ekonomikos ir verslumo dalykais, o tai atspindi siekj atliepti
besikeiciandius darbo rinkos poreikius. Priémimo sistema pasiZzymi ir motyvaciniu aspektu —
stojantieji gali gauti papildomus balus uz dalyvavimag olimpiadose, karingje tarnyboje,
savanoriSkoje veikloje ar nacionalinése akademijose, jskaitant tas, kurios veikia MRU.
Informacija apie priémimg prieinama MRU interneto svetainéje, studijy mugeése,
susitikimuose su mokyklomis. Apie priémima taip pat galima suZzinoti MRU studenty priémimo
centre ir MRU Siduvos akademijoje. VieSai pateikiama informacija apie konkursinj balg,
minimalias stojimo saglygas, papildomus balus bei visg priémimo eigg sudaro salygas visiems
suinteresuotiems asmenims susipazinti su studijy programa ir stojimo procesu. Priémimo
procesas ir kriterijai skaidrls bei atitinkantys teisinius reikalavimus kas uztikrina prieinamumg
potencialiems studentams.

o UzZsienyje jgyty kvalifikacijy, daliniy studijy ir ankstesnio neformalaus ir savaiminio
mokymosi pripaZinimo tvarkos ir jos taikymo jvertinimas.

Uzsienyje jgyty kvalifikacijy pripazinimas MRU vykdomas vadovaujantis
universiteto vidine tvarka, patvirtinta 2018 m. Senato nutarimu, kuri atitinka nacionalinius
teisés aktus ir tarptautinius principus. Procedira yra neatskiriama stojimo dalis — stojantieji,
turintys uzsienyje jgyta iSsilavinima, vertinami automati$kai, o kvalifikacijos pripazinimas
atliekamas be papildomo mokescio. Informacija apie procedirg skelbiama vie$ai, o vertinimo
kriterijai yra skaidras, nuosekliai taikomi ir patikimi. Sprendimai priimami per vieng ménesj
nuo visy dokumenty gavimo, taip pat suteikiama galimybé teikti apeliacijg tiek MRU viduje,
tiek Studijy kokybés vertinimo centrui (SKVC). Si sistema ne tik uztikrina skaidrumg ir teisinj
tikruma, bet ir integruojama j bendrag MRU kokybés uztikrinimo mechanizma, apie kurj kasmet
teikiamos ataskaitos SKVC. Studijy rezultaty (SR) pripazinimo tvarka apima ne tik MRU ar
partneriniy aukstyjy mokykly dalines studijas, bet ir kitas Lietuvos bei uZsienio institucijas.
Jeigu SR atitinka universitetines studijy programas, jie jskaitomi be papildomy kliG&iy.
Studenty, grjztanciy po ,Erasmus+* mainy, rezultatai yra visiskai pripazjstami, taip uztikrinant
studijy testinuma. Kai studijy turinys i§ ankstesniy studijy néra tiesiogiai suderintas su MRU,

5



ivykdomas papildomas turinio vertinimas, kurio metu nagrinéjami dalyky aprasai, paZzymiai,
diplomo priedai bei tikrinamas atitikimas MRU studijy sistemai. MRU taip pat uztikrina
galimybe pripazinti neformaliuoju ar savaiminiu badu jgytus mokymosi pasiekimus,
vadovaujantis nacionaliniais teisiniais aktais ir vidine tvarka. Tokie pasiekimai gali bati jgyti
dirbant, savanoriaujant, dalyvaujant kursuose, staZuotése ar mokantis savarankiskai.
Kandidatai, turintys ne Zemesnj nei vidurinj i$silavinimg ir sukaupe ne mazesne kaip 3-5 mety
patirtj atitinkamoje srityje, gali teikti jrodymus apie savo mokymosi pasiekimus, kuriy
atitikimas universitetiniy dalyky rezultatams yra vertinamas pagal nustatytg procedirg. Tai
atveria lanksty kelig studijy kredity pripaZinimui asmenims su jvairia mokymosi patirtimi. MRU
jgyvendinama uZsienyje jgyty kvalifikacijy, daliniy studijy bei neformalaus ir savaiminio
mokymosi pasiekimy pripaZinimo sistema uZztikrina tiek akademinj sgZininguma, tiek
prieinamumg jvairaus profilio stojantiesiems bei studentams, ir sudaro sglygas mokymosi visg
gyvenima principy jgyvendinimui.

o Studentams teikiamos akademinés, finansinés, socialinés, psichologinés ir asmeninés
paramos tinkamumo, pakankamumo ir veiksmingumo jvertinimas.

Universitete uZtikrinama iSplétota, kryptingai organizuota ir studenty poreikius
atliepianti akademiné, socialiné, finansiné, psichologiné ir asmeniné parama. Studentams
sudaromos placios galimybés dalyvauti tarptautiniuose akademiniuose mainuose ir praktikos
programose, tarp jy — ,Erasmus+“ (KA103, KA107), dviSaliai universitetiniai susitarimai,
praktikos lietuviy bendruomenése uzsienyje, dalyvavimas Europos universitety aljanso
(ERUA) veiklose. Mobilumo galimybés studentams aktyviai pristatomos jvairiais kanalais:
plakatuose, lankstinukuose, socialiniuose tinkluose, universiteto svetainéje. Fakultety
prodekanai, programy vadovai ir déstytojai konsultuoja studentus dél studijy sutarties
sudarymo, mokymosi rezultaty pripazZinimo ir kitais su mobilumu susijusiais klausimais.
Virtuali mokymosi aplinka ,Moodle®, vaizdo konferencijy jrankiai (,BBB*, ,MS Teams®) bei
studijy tvarkarasciy sudarymo logika (uZsiémimai be ,langy” ryte ir savarankiskam mokymuisi
palikta popieté) sudaro palankias sglygas kokybiSkam, lanks¢iam ir prieinamu nuotoliniu badu
organizuotam studijy procesui (viena mokymosi savaité kontaktu, dvi nuotoliu). Skaitmeniniy
studijy grupé ir IT centras nuolat konsultuoja studentus ir déstytojus dél technologiniy
klausimy, o akademiniy konsultacijy prieinamumas (kontaktiniu, nuotoliniu, grupiniu ir
individualiu bldu) uZtikrina veiksmingg asmenine paramg. Studentai gauna ir tikslingg
psichologine bei emocine paramg — veikia Bendruomenés gerovés centras, kurio specialistai
teikia iki $eSiy nemokamy psichologiniy konsultacijy per metus kontaktiniu ar nuotoliniu badu.
Taip pat sidlomi streso valdymo, grupinés relaksacijos, vizualizacijos, pozityviosios
psichologijos, ,Mindfulness* uZzsiémimai. Emocine paramg stiprina ir dvasiné pagalba — Sv.
Augustino koplycCioje Vilniuje ir kapeliono veikla Stiduvos akademijoje. Socialine parama
uztikrina galimybés gauti socialing stipendijg, paramg apgyvendinimui, taip pat egzistuoja
parama i§ MRU paramos ir labdaros fondo, skirta kompensuoti i$laidas, susijusias su
kelionemis, pragyvenimu, dalyvavimu akademiniuose renginiuose. Finansiné parama yra
jvairialypé — studentams skiriamos skatinamosios, vienkartinés, vardinés stipendijos (pvz.,
prof. Mykolo Romerio, tarptautinio ambasadoriaus, grupés koordinatoriaus, mecenato
stipendijos), o taip pat savivaldybés ir verslo subjekty stipendijos (pvz., Marijampolés
savivaldybés, UAB ,CIE LT FORGE"). Papildomai studentai gali pasinaudoti valstybés
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remiamomis paskolomis (studijy kainai padengti, gyvenimo i$laidoms ir dalinéms studijoms
uzsienyje). Esant sudétingai finansinei padéciai, studenty prasymu ir komisijos sprendimu
studijy jmokos gali bati maZinamos iki 50 % arba jy visai atsisakoma. ,Erasmus+* dalyviai
taip pat gali pasinaudoti papildomu finansavimu, jskaitant kompensacijas uZ iSlaidas,
susijusias su negalia ar specialiaisiais poreikiais. Visa informacija apie stipendijas, finansine
paramg ir galimybes vieSai ir reguliariai skelbiama universiteto svetainéje. Studentams
sudaromos sglygos visapusiSkai jsitraukti j socialinj, kultdrinj ir sportinj gyvenimg. Veikia
Sveikatos ir sporto centras, kuriame sitlomi jvairs uzsiémimai (tinklinis, krep$inis, aerobika,
individualios treniruotés, ,Nirvana Fitness® ir kt.). Kultdrine veiklg organizuoja Kultdros ir
renginiy centras, kvieCiantis prisijungti prie kolektyvy (,Jazz It Up“, ,SKALSA*, ,LATINO*,
.Bolero®, teatro studijos). Marijampoléje studentai gali dalyvauti meninése studijose
.Reverence”, ,Raiskiojo ZodZio“ bei ,Lengvosios muzikos" grupése. Studentai jtraukiami j
renginiy, projekty ir visuomeniniy iniciatyvy organizavima, o visa informacija jiems
pasiekiama vieSais kanalais.

e Informacijos apie studijas ir studenty konsultavimo pakankamumo jvertinimas.

Mykolo Romerio universitete informacijos teikimas apie studijas bei studenty
konsultavimas organizuojamas per kelis lygius. | studijas priimtiems studentams sukuriama
elektroninio pasto déZute, per kurig studijy vadybininkas pateikia informacijg apie studijy
procesg. Vadybininkas taip pat konsultuoja viso studijy laikotarpio metu tiek bendrais, tiek
individualiais studijy klausimais. Studentams suteikiama prieiga prie elektroninés studijy
knygelés ,Mano studijos®, kurioje skelbiami studijy grafikai, planai, dalyky aprasai ir kita su
studijomis susijusi informacija. Studijy pradzioje vyksta susitikimai su studijy programos
vadovu, pristatanCiu programos struktirg ir pagrindinius organizacinius aspektus.
Konsultacijas teikia ir studijy prodekanas bei dekanas. Pirmakursiams parengtas elektroninis
~Studijy gidas®, kuriame pateikiama informacija apie universiteto struktirg, studijy eiga,
finansavimo galimybes, akademinés etikos principus ir pagalbos kanalus. Sis gidas
prieinamas universiteto svetainéje. Papildoma informacija apie studijy eigg skelbiama
universiteto ir akademiniy padaliniy svetainése. Studentai gali susipaZinti su tvarkara3diais,
studijy programy aprasais ir baigiamyjy darby rengimo reikalavimais. Informacija apie studijy
rezultaty vertinima, tarpinius ir galutinius atsiskaitymus, baigiamuosius darbus ir nuotolinius
atsiskaitymus pateikiama patvirtintoje Studijy rezultaty vertinimo tvarkoje. Siduvos
akademijoje, kurioje vykdoma Socialinio darbo ir Zmogaus teisiy programa, atsizvelgiama j
dirbanciyjy poreikius — paskaitos derinamos lanks¢iai, o studijy grafikai sudaromi taip, kad
bty suderinami su darbu. Programos apraSe néra detaliai aprasyta, kaip organizuojamas
konsultavimas specifinése situacijose ar neformalaus konsultavimo formos (pvz., grupiniai
susitikimai, mentorysté), taip pat nepateikta. Universitete veikia pagrindiné konsultavimo
sistema, kuri apima informavimg apie studijy organizavimg, individualias konsultacijas ir
elektroniniy informavimo priemoniy naudojima.

Pagrindiniai srities iSskirtinumai:
1. Platus paramos spekiras apima akademine, finansine, socialine, psichologine ir
asmening pagalbg, orientuotg j studenty poreikius, i§ kuriy ypaé iSskiria stipri
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socialiné parama — sitlomos jvairiy rasiy stipendijos, apgyvendinimo pagalba bei
galimybés gauti parama i$ universitetiniy paramos ir labdaros fondy.
2. Platus informacijos apie priémimg sklaidos tinklas.

Pagrindiniai srities tobulintini aspektai:

1. Néra numatyta, kaip renkami studenty atsiliepimai apie studijy informacijos
pateikimo ir konsultavimo kokybe bei kaip Sie duomenys naudojami sisteminiam
tobulinimui.

2. Néra numatyta sistema apie neformalias konsultavimo formas (pvz. Mentoryste,
studenty savivaldos vaidmenj ar neakademines konsultacijas), nors tai aktualu
studenty jsitraukimui ir emocinei gerovei.



2.2. STUDIJAVIMAS, STUDIJY PASIEKIMAI IR ABSOLVENTUY UZIMTUMAS

e Mokymo ir mokymosi proceso, leidzZiancio atsizvelgti j studijuojanciyjy poreikius ir
Jgalinanciy juos pasiekti numatytus studijy rezultatus, jvertinimas.

Programos apra$e (toliau - Aprase) jvardinamas studenty motyvavimas, jgalinimas
patiems atsakyti uZ mokymosi rezultatus, pateikiami déstymo, studijavimo ir vertinimo
metodai. Tarp studijavimo metody jvadinta asmeninés patirties refleksija, savi-refleksija,
situacijy modeliavimas, konkreciy atvejy analizés yra ypatingai aktualis rengiant bisimus
socialinius darbuotojus. Paminétas ,,Socialinio darbo studijy krypties aprasas”, | kurj
atsizvelgus ,,studijy programoje taikoma kompleksiné metody sistema, uztikrinanti
visapusiska studenty profesiniy gebéjimy vystyma”. Deja, kokie profesiniai gebéjimai ugdomi,
programos aprase nejvardinta, nepavyko apie tai iSgirsti ir vizito ] MRU Saduvos akademijg
metu.

Aprase studenty motyvavimas ir jtraukimas j studijy procesg siejamas su Moodle arba

MS Teams platformos naudojimu paskaitoms ir seminarams. Vis tik, Moodle ir MS Teams yra
infrastruktdra, o ne metodai studenty motyvavimui, tad kaip studentai motyvuojami jsitraukti j
studijy procesa, ypatingai, kada dalis studijy yra nuotoling, lieka neai$ku. Vizito j MRU
Slduvos akademijg metu buvo kalbéta, kaip tvarkarastis derinamas su numanomy studenty
darbu, taip pat, pripazjstant, kad dabar egzistuoja praktika, kad studentai jungiasi i§ savo
darbo viety ir darbo metu. Kaip tai atliepia studenty poreikius studijuoti ir pasiekti numatytus
studijy rezultatus, lieka neaisku.
Aprase jvardinami teoriniy ir praktiniy uzsiémimy tikslai ir metodai. Tarp praktiniy metody
praktika siejama su studenty atliekamais tyrimais praktikos institucijose, baigiamyjy darby
rezultaty pristatymu ir sklaida praktinéje veikloje. Kaip organizuojama praktika ir kokie
profesiniai gebéjimai ugdomi praktikos procese aprase nepateikiama. Vizito j MRU Siduvos
akademijg metu buvo jvardinta, kad planuojama, jog studentai galés praktikg atlikti tiek savo
darbo vietoje, tiek kitoje pasirinktoje jstaigoje. Planuojama, kad studijose bus laikomasi j
studentg orientuoto poZidrio, studentus pavadinant proceso bendrakarejais, taciau konkregiy
detaliy kaip tai bus siekiama informacijos néra.

Objektyvaus vertinimo poreikis uztikrinamas naudojant kaupiamojo vertinimo sistema,
numatant slenkstinius pasiekimy kriterijus. Programos aprase jvardinamas grjztamasis rysys
»tarp visy studijy proceso dalyviy - studenty, déstytojy ir praktikos specialisty”. Vizito j MRU
Stduvos akademijg metu buvo kalbéta, kad dedama daug pastangy, kad uztikrinti
studentams grjiztamagjj ry$j, studentai informuojami elektroniniu pastu, organizuojami
individualGs susitikimai. Programos aprase nurodoma, kad studenty savaranki$kam
mokymuisi ,,placiai naudojama Moodle virtuali mokymosi aplinka”, numatyta, kad ,,Dirbdami
savarankiskai studentai turi galimybe konsultuotis su déstytojais individualiy susitikimy metu
Universitete, el. pastu, ,Microsoft Teams*” platformoje ir kitomis priemonémis”.

ISanalizavus pateiktg informacija, galima teigti, mokymo ir mokymosi procesas yra
apgalvotas ir sudarantis prielaidas atsizvelgti j studijuojanciyjy poreikius ir jgalinantis bsimus
studentus pasiekti numatytus studijy rezultatus. Abejone kelia neatsakytas klausimas, kaip



motyvuoti ir integruoti besimokandiuosius studijuoti, ypatingai, kada studijuojama nuotoliu ir
darbo metu.

e Salygy, uitikrinanciy galimybes studijuoti socialiai pazZeidZziamoms grupéms bei

nurodoma, kad MRU uztikrina studijy prieinamuma ir pritaikymg specialiesiems studenty
poreikiams. Nuo 2022 m. negalios koordinatoriaus funkcijos yra suteiktos Personalo valdymo
centro darbuotojui. Taip pat, MRU numatytas negalios proceso koordinavimas, sudarant
galimybes studijy pradZioje ar studijuojantiems uZpildyti specialig forma, kur nurodoma,
kokios pagalbos studentui reikia. Numatyta konfidenciali konsultacija, i¥gryninant konkregius
studijuojancio poreikius. Negalios koordinatorius atsakingas uZ informacijos perdavimg
atitinkamam  studijy padaliniui. Sudarant sglygas studijuoti specialiy poreikiy turintiems
studentams sudaromos individualizuotos sglygos studijavimui, numatant studijy medziagos,
atsiskaitymy modifikacijas bei teikiant papildoma pagalbg studijuojant.

Aprase nurodoma, kad MRU dalyvavo Valstybinio studijy fondo projektuose ,Studijy

prieinamumo didinimas®, kas leido pagerinti infrastruktira, didinti darbuotojy kompetencijas
reikalingas uztikrinti kokybisSka jsitraukimg | studijy procesg tenkinant socialiai jautriy
studenty turimus individualius poreikius”.
Aprase nurodyta, kad MRU veikia socialiniy stipendijy sistema, numatyta MRU stipendijy ir
paramos studijoms skyrimo tvarkoje. Sioje tvarkoje numatyta ir mecenatyste, apie kurig buvo
kalbama ir vizito metu. Vis tik, kalbantis su socialiniais partneriais, buvo jvardinta, kad bent
jau biudZetines jstaigos tokios praktikos netaiko, nes tai neleidzia jy veiklos nuostatos. Tad
tikétina, kad socialinio darbo studentams sudétinga pasinaudoti mecenystés teikiamomis
galimybémis. Studentai, taip pat, turi galimybe pasinaudoti valstybés skiriama socialine
stipendija, skiriama studentams i§ nepasiturin¢iy $eimy ar buvusiems globos sistemos
aukletiniams. Tai leidZia teigti, kad MRU siekia sudaryti sglygas, uztikrinandias galimybes
studijuoti socialiai pazeidZiamoms grupéms bei studentams su specialiaisiais poreikiais.

e Akademinio sgZiningumo, tolerancijos ir nediskriminavimo uZtikrinimo politikos
Jgyvendinimo jvertinimas.

Programos apraSe teigiama, kad MRU ypatingg démes;j skiria akademiniam
sgziningumui. Akademinis sgziningumas uztikrinamas laikantis 2015 m. priimto ,,Akademinio
etikos kodekso” (Kodeksas) apibréZiancio tokias pamatines vertybes, kaip sgZininguma,
kolegialumg ir pagarbg zmogaus orumui; atsakomybe, akademine laisve, atsakingumg
naudojantis turtu ir iStekliais, aplinkos tausojimu. Yra numatytos priemonés, kaip elgiamasi
su Kodekso pazeidéjais, numatant ir pazeidéjo pasalinimg i$ universiteto.

Programos para$e jvardinta, kad nuo 2020 m. MRU jdiegta OXSICO (nuo 2024
m. rudens — ,ldentific”) sutapties patikros sistema, kuria gali naudotis tiek studentai, tiek
destytojai. Taip pat, nuo 2024 m. jteisinta ,,Generatyvinio dirbtinio intelekto jrankiy naudojimo
Mykolo Romerio universiteto studijy procese tvarka”, numatanti naudojimo studentams
galimybes.
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ApraSe teigiama, kad studentai gali kreiptis dél galimy akademinés etikos
pazeidimy, taip ,,pateikdami griztamajj rysj apie studijy dalyko mokymg”. Griztamajj rysj
analizuoja  programos vadovas, instituto direktorius ir Akademiniy reikaly centras.
Akademiniy reikaly centras jvertina, ar pakanka duomeny kreiptis j Akademinés etikos
komisijg.

Aprase jvardinta nediskriminaciné studijy ir moksliniy tyrimy politika, ,,dél lyties,
rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, religijos, jsitikinimy ar paZidruy,
amZiaus, lyties. orientacijos, negalios, tautybés, religijos ir kity lygiy galimybiy principo
taikymg visose MRU veiklos srityse”. MRU Senatas 2021 m. Patvirtino ,,Lygiy galimybiy ir
jvairovés politikg”. Kaip teigiama programos parase, MRU veikia Bendruomenés gerovés
centras, kur studentai turi galimybe, taip pat, ir anonimiSkai pateikti skundus del
nediskriminacinés politikos galimy paZeidimy. Tai leidZia teigti, kad MRU deda pastangas,
kad akademinio sgZiningumo, tolerancijos ir nediskriminavimo uztikrinimo politika MRU biity
jgyvendinama tinkamai.

e Apeliacijy, skundy del studijy proceso teikimo ir nagringjimo procedary taikymo
efektyvumo krypties studijose jvertinimas.

Aprase jvardinta, kad apeliacijy, skundy dél studijy proceso teikimo ir nagringjimo
procediry taikymas yra numatytas ir parasytas ,,Apeliacijy nuostatuose”, kur numatyta, kad
teise kreiptis del apeliacijy ar skundy turi teise, tiek stojantysis, tiek studentas, klausytojas,
tiek asmuo, siekiantis neformaliuoju badu jgyty Ziniy ir gebéjimy pripaZinimo Universitete.
Apeliacijos tvarka aprasyta aiskiai, dél kokiy priezasciy galima kreiptis, kada ir kur. Tai leidZia
manyti, kad yra numatytas apeliacijy, skundy dél studijy proceso teikimo ir nagringjimo
procedury taikymas, nors, dél duomeny trikumo, jo efektyvumg vertinti sudétinga. Vizito
metu buvo jvardinta, kad tokia tvarka yra, nors praktikoje su socialinio darbo studentais
naudotis $ig tvarka tenka labai retai. Nusiskundimai ar iSkile klausimai yra aptariami studenty
atstovybéje, geranoriSkai iSkilusius klausimus sprendzia studijy krypties komitetas,
dekanatas.

Pagrindiniai srities iSskirtinumai:
1. Studijy procese numatyti naudoti jvairs déstymo ir studijavimo metodai.
2. Glaudus bendradarbiavimas su socialiniais partneriais uztikrinant tiek studijy
proceso kokybe, tiek praktikos organizavima.
3. MRU akademinio sgziningumo ir nediskriminaciné politika apibré?ta reikiamais
nacionaliniais teisés aktais ir universitete patvirtintomis tvarkomis.
Pagrindiniai srities tobulintini aspektai:
1. Vizito metu susidaré jspadis, kad visiems studijy dalykams (i§skyrus praktika)
taikoma vienoda misri déstymo forma.
2. Atkreipti démesj | studenty motyvavimg jsitraukti j studijy procesa, ypatingai
organizuojant studijas nuotoliniu badu.
3. Studijy proceso pristatyme pasigendama profesiniy-socialinio darbo gebeéjimy
ugdymo, iSrySkinant ugdomas kompetencijas ir naudojamus metodus.
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2.3. DESTYTOJAI
e Programoje dirbanciy déstytojy skaiCiaus, kvalifikacijos ir kompetencijos (mokslinés,
didaktines, profesinés) pakankamumo studijy rezultatams pasiekti jvertinimas.

Programoje numatytas tikrai pakankamas déstytojy skaicius, aprase pateiktas 22
destytojy sgrasas. Taip pat, déstytojy mokslinés kompetencijos reikalavimas yra i$pildytas ir
netgi virSytas, beveik visi numatomi déstytojai turi socialiniy moksly daktaro laipsnius
(edukologijos, teisés, sociologijos, psichologijos, vadybos). Remiantis Apradu ir pateiktais
destytojy gyvenimo apradymais, programoje désto jvairy issilavinimg turintys déstytojai.
Socialinio darbo iSsilavinimg turi 7 déstytojai, i$ jy 5 — magistro laipsnj. Kitos krypties
iSsilavinimai: daugiausiai edukologijos magistry, teisés magistry, taip pat, psichologijos,
sociologijos, matematikos, lietuviy kalbos filologijos, muzikos pedagogikos, tiflopedagogikos,
teologijos. Kai kurie déstytojai turi ne po viena, o po kelis i$silavinimus, tarp tokiy daugiausiai
edukologijos magistrg jgijusiy déstytojy, kas patvirtina pedagoginés kompetencijos kokybe
tarp numatomy programos déstytojy. Déstytojy iSsilavinimo jvairové gali bati matoma kaip
galimybé ir resursas, bet tai, kad maziau nei tredalis déstytojy turi socialinio darbo studijy
krypties iSsilavinima, kelia ir nerimg dél studijy krypties profilio. Vizito j MRU Siduvos
akademijg metu, buvo jvardinta, kad planuojama daugiau jtraukti socialinio darbo magistra
turinCiy déstytojy, be to, gyvenanciy Marijampolés raj. savivaldybéje. Vizito j MRU Siduvos
akademijg metu buvo jvardinta, kad yra numatytos priemonés, kaip bus keliamos
kompetencijos basimy déstytojy, turin€iy ir socialinio darbo i$silavinima.

Programos apraSe teigiama, kad visy krypties dalyky déstytojy moksling,
ekspertiné veikla atitinka jy déstomus dalykus ir paanalizavus pateiktus duomenis, tam
galima pritarti. Vis tik, pasigilinus j pateikta déstomy dalyky sgrasa, stebima, kad ne visais
atvejais destytojy kvalifikacija atitinka jy déstomus dalykus. Socialinio darbo studijy krypties
aprase nurodoma, kad ,,studenty profesinés veiklos praktikas aukstosiose mokyklose gali
koordinuoti déstytojai, turintys: universitetuose — ne Zemesnj kaip socialiniy moksly
(socialinio darbo krypties) magistro kvalifikacinj laipsnj.” I$ pateiktos aprade informacijos
susidare jspudis, kad jvadine, darbo su grupe praktikg koordinuoja reikalaujamo i$silavinimo
neturintys déstytojai. Taip pat, Socialinio darbo studijy krypties aprase nurodoma, kad
,,pirmosios pakopos universitetinése studijose profesinés veiklos praktika turi bati palydima
grupinémis praktikos atvejy analizés pratybomis, kurias veda déstytojas, turintis
supervizoriaus pasirengimg (baiges supervizijos mokymo programas) ar kitos darbo su
grupe, konsultavimo, koudingo ir kt. patirties". 1S pateiktos aprase informacijos susidaré
jspldis, kad uz socialinio darbo praktikg su individu, taip pat, darbo su grupe praktika,
atsakingos déstytojos reikiamos kompetencijos neturi. Déstytojy CV nurodytas kvalifikacijos
tobulinimas per paskutinius metus susijes su kompiuteriniu rastingumu, publikacijy radymu,
darbo skaitmeninéje erdvéje tobulinimusi ir nepavyko rasti informacijos, patvirtinangios
destytojy patirtj darbo su grupe, supervizijos, koucingo, konsultavimo srityse.

Destytojai yra aktyviis ekspertinése ir mokslinése veiklose, rengia mokslines
publikacijas, monografijas, dalyvauja mokslo ir studijy projektuose, tarp kuriy ir HORIZON
2020, aktyvas tarptautiniy ir nacionaliniy konferencijy dalyviai. Dalis numatomy déstytojy
akademing veiklg derina su aktyvia profesine veikla ir programg sustiprins ne tik mokslinémis,
bet ir taikkomojo pobudzio Ziniomis.
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o  Salygy déstytojy kompetencijoms tobulinti jvertinimas.

Numatomi programos destytojai yra aktyvis mokslininkai, skelbiantys
publikacijas mokslo leidiniuose. Kaip teigiama Aprase, numatomi programos ,,déstytojai turi
daugiau nei reikalaujamg minimaly skaiciy publikacijy, jtraukty j ,WoS* ar ,Scopus“ duomeny
bazes ir turinCiy nenulinj IF (Impact Factor) arba SJR (SCImago Journal Rank),arba SNIP
(Source Normalized Impact through Paper) citavimo indeksg”. Numatomi déstytojai yra
parenge visg eile metodiniy darby. Tad déstytojy moksliné kompetencija yra neginéytina.

Kaip teigiama Aprase, MRU didina kvalifikacinius reikalavimus darbuotojams, bet
tuo paCiu ir daug démesio skiria déstytojy kompetencijy tobulinimui. MRU Saduvos
akademijos programoje numatomi déstytojai turi visas mokslinés kompetencijos ir
pedagoginés kvalifikacijos tobulinimo galimybes, kaip MRU déstytojai. Ugdant pedagogine
kompetencija, ypatingas démesys skiriamas IKT kompetencijy tobulinimui. Déstytojams
Moodle sistemoje ,,sukurta unifikuota mokymy platforma, atskirta nuo studijy platformos,
kurioje organizuojami mokymai déstytojams”. Déstytojams informacija apie galimybes
dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose pateikiama leidZiamame Universiteto
naujienlaiskyje specialioje skiltyje. Mokymus, taip pat, sitilo Mokslo ir inovacijy centro Projekty
skyrius.

Kaip teigiama Aprase, MRU Siaduvos akademijos padalinio Edukaciniame
aukstojo mokslo centre sitlomi déstytojy kompetencijy tobulinimo mokymai skirti skaitmeninio
rastingumo kompetencijy plétotei, programy parametry darnos supratimui, studenty su
negalia jtraukties mokymai. Déstytojai turi galimybes jgyti tarptautinés déstymo patirties.

Aprase teigiama, kad MRU akademinis personalas gali ir yra raginamas dalyvauti
jvairiose MRU ir kitose tarptautinése mobilumo programose. Aprase i$vardinta daugybé
uzsienio universitety, su kuriais bendradarbiaujant yra jgyvendinami projektai, vykstama
destymo vizity, nors kiek nustebino rySiai su Maskvos socialiniy moksly universitetu (Rusija).

Aprase teigiama, kad visy krypties dalyky déstytojy moksling, ekspertineé veikla
atitinka jy déstomus dalykus ir turi ,,atitinkama profesinés kompetencijos lygj, déstymo,
mokslinés tiriamosios ir metodinés veiklos patirtj.” Analizuojant Aprase pateiktg informacijg
apie kvalifikacijos tobulinima, minimi mokymai skirti mokslinés kompetencijos, pedagoginés
kvalifikacijos tobulinimui. Vis tik, perzvelgus pateiktus déstytojy gyvenimo apradymus, kai kur
pasigendama informacijos apie déstytojy dalyvavimo profesinés kompetencijos plétotés
mokymuose. Tarp geryjy pavyzdZiy - déstytojy dalyvavimas mokymuose susijusiuose su
vaiky ir jy Seimos nariy traumy ir atsparumo ugdymu, kritinio mgstymo ugdymo mokymai, kai
kurie kolegos turi supervizijos praktika, o taip pat ir kelia kvalifikacijg $ioj srityje. Rengiami
mokymai socialiniams darbuotojams padeda ir patiems kelti socialinio darbo studijy krypties
kompetencijg, tarp tokiy Vaiky globos darbuotojy jgalinimo mokymy parengimas.

Pagrindiniai srities iSskirtinumai:

1. Didzioji dauguma déstytojy turi mokslinj laipsnj, yra aktyviis mokslininkai, turi
ilgamete socialinio darbo dalyky déstymo patirtj ir yra savo srities ekspertai,
skiriantys didelj déemesj mokslinés kompetencijos ir pedagoginés kvalifikacijos
tobulinimui.
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2.

Programoje dirbanciy déstytojy doméjimosi sritys labai jvairios ir apima jvairias
studijy kryptis (socialinis darbas, edukologija, teise, psichologija, sociologija,
teologija, vadyba). Edukologijos srityje déstytojai sukaupe daug patirties, tad
savanoryste, darbo su jaunimu ir suaugusiyjy mokymas yra stiprioji déstytojy pusé.
MRU sukurta sistema, sudaranti sglygas déstytojams sistemingai tobulinti savo
moksling kompetencijg ir pedagogine kvalifikacija.

Pagrindiniai srities tobulintini aspektai:

1.

2.

Kai kuriy programoje numatomy déstytojy domeéjimosi sri¢iy jvairové uZgoZia
socialinio darbo krypties mokslinius ir praktinius darbus.

Ne visi socialinio darbo praktikg koordinuojantys deéstytojai turi socialinio darbo
magistro iSsilavinima, ko reikalauja teisés aktai.

Pasigesta informacijos apie socialinio darbo studijy krypties dalykus déstanéiy
destytojy kvalifikacijos tobulinimg déstomo dalyko srityje, pav., kaip tai daro
programoje dirbantys profesionalls supervizoriai.
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2.4. STUDIJY MATERIALIEJI ISTEKLIAI

e Programos fiziniy, informaciniy ir finansiniy istekliy, leidZianciy uZtikrinti efektyvy
- mokymosi procesg, tinkamumo ir pakankamumo jvertinimas.

MRU Siduvos akademijos patalpose, kurias galima buvo pamatyti vizito metu,
yra numatytos dvi auditorijos, kuriose vyks socialinio darbo bakalauro programos studenty
kontaktiniai uzsiémimai. Sios auditorijos yra pakankamai pritaikytos studijoms. Taip pat yra
auditorija, kurioje galima vykdyti stebéjimo metodu atliekamus tyrimus. Si auditorija taip pat
gerai tinka kokybiniy tyrimy duomeny transkripcijai bei analizei, grupiniams uZsiémimams.
Stduvos akademija taip pat turi auditorijg ir jrangg nuotoliniy paskaity jraams ir transliacijai.
Tai labai gera galimybé déstytojams savo déstomg medZiagg transliuoti ir/ar jradyti
profesionalios jrangos pagalba. Stduvos akademija taip pat turi metodiniy priemoniy, kurios
i$ dalies gali pasitarnauti ir socialinio darbo studijoms (pedagoginés priemonés darbui su
mazais vaikais; slaugos pratyby priemonés). Visgi tai priemonés, kurios labiau tinka kity
studijy programy (pvz., ikimokyklinés pedagogikos, slaugos) poreikiams, todél baty svarbu
pagalvoti apie butent socialinio darbo studijy poreikiams pritaikytas praktines, metodines
priemones, jy jsigijima.

Akademijoje yra kompiuteriné auditorija, kurioje studentai ir studentés gali atlikti
savarankiSkas uzduotis, ir kurioje galima vykdyti egzaminus.

Stduvos akademijos dabartinése patalpose yra erdvé, kurioje studentai ir studentés gali leisti
laisvg laikg tarp paskaity, pietauti ar vakarieniauti. Taip pat poilsio zona (koridoriuje) yra
jrengta ir prie bibliotekos patalpy.

Deja, neteko pamatyti, kokias poilsio patalpas bei darbo zonas turi déstytojai.
Turint galvoje, kad ketinamos vykdyti programos déstytojai beveik visi atvyks i§ Vilniaus
dienai ar kelioms dienoms, bty labai svarbu pasirdpinti jy darbo patogumu. Taip pat kyla
klausimas, ar bus sudarytos galimybés déstytojams pernakvoti, turint galvoje, kad kontaktiniai
uzsiémimai vyks po 16 valandos iki vélyvo vakaro, o déstytojai ir déstytojos yra vilniediai.
Vizito metu neteko pamatyti studenty bendrabuéiy. Visgi i§ akademijos vadovybés buvo
gauta informacija, kad akademija turi pakankamai bendrabucio viety, jei studentams bty
poreikis jame gyventi.

Akademijoje yra konferencijy auditorija, tinkama posédZiams, taip pat ir video
konferencijoms.

Informaciniai iStekliai: Akademija turi visus reikiamus informacinius isteklius,
reikalingus studijy programos vykdymui. Siuo poZitriu buvusios Marijampolés kolegijos
susijungimas su MRU yra labai didelis laiméjimas, nes Stduvos akademijai atsivere visi MRU

Bibliotekos galimybés: Lygiai toks pats kolegijos ir MRU susijungimo
laiméjimas yra bibliotekos iStekliy prasiplétimas. Ypac tai pasakytina apie elektroninius
iSteklius ir galimybes disponuoti moksliniy duomeny bazémis, kurias jsigyja MRU biblioteka,
esanti Vilniuje. Tai leis socialinio darbo studentams ir studentéms prieiti prie naujausiy
socialinio darbo moksliniy Saltiniy globaliu mastu.

Stduvos akademija turi nedidele, bet jaukig biblioteka. Eksperty grupei ypac¢ gerg
jsptdj paliko malonios bibliotekos darbuotojos. Kaip Zinia, bibliotekos paslaugy kokybe labai
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stipriai priklauso nuo bibliotekos darbuotojy profesionalumo. Bibliotekoje esandios fizinés
socialinio darbo srities knygos lietuviy kalba yra surinktos atsakingai ir yra aktualios.

Pritaikymas specialiesiems poreikiams: Fizinis ir technologinis pritaikymas
specialiesiems studenty ir studenéiy studijy poreikiams dabartinése Stiduvos akademijos
patalpose yra pakankamas.

e Programos vykdymui reikalingy iStekliy planavimo ir atnaujinimo jvertinimas.

Aprase minima, kad daugiausiai apie programos istekliy planavima, atnaujinimo
poreikius spres Studijy krypties komitetas. Vizito metu buvo suZinota, kad j Socialinio darbo
studijy krypties komitetg jau dabar yra jtraukti SGduvos akademijos atstovai bei socialiniai
partneriai. Tai labai sveikintinas dalykas. Buvo minima, kad taip pat bus jtraukiami ir studenty
bei studen iy atstovai, kai tik jie atsiras.

Taip pat ApraSe minima, kad MRU biblioteka kiekvienais metais turi resursy
atnaujinti dalyko ar krypties mokslinius fondus.

Visgi lieka neaiSku, kokius finansinius isteklius blsimoji socialinio darbo
bakalauro programa turés savo poreikiy realizavimui ar savalaikiam i§tekliy atnaujinimui, nes
neaisku, koks Sios programos biudZetas yra numatomas, kaip jis bus formuojamas pajamy ir
iSlaidy strukttros prasme.

Pagrindiniai srities iSskirtinumai:
1. Buvusios kolegijos susijungimas su MRU labai sustiprino informacinius ir
technologinius Stduvos akademijos iSteklius.
2. Susijungimas su MRU labai praplété Stduvos akademijos bibliotekos baze, ypaé
prieigg prie tarptautiniy moksliniy Saltiniy duomeny baziy.

Pagrindiniai srities tobulintini aspektai:

1. Pasigendama metodiniy priemoniy, kurios baty pritaikytos socialinio darbo studijy
specifikai, o ne labiau kity studijy programy specifikai, kuriomis socialinio darbo
studijos gali pasiremti tik dalinai.

2. NeaiSkus socialinio darbo studijy programos biudZetas, jo formavimo principai.
Todél sunku jvertinti, ar blsimoji programa turés pakankamai finansiniy istekliy
kokybisky studijy vykdymui.
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2.5. STUDIJY KOKYBES VALDYMAS IR VIESINIMAS
e  Studijy vidinio kokybés uZtikrinimo sistemos veiksmingumo jvertinimas.

MRU turi visg reikiamg studijy kokybés uZtikrinimo teisine baze, patirtj bei
struktdras, kurias gali perimti ir perima Stduvos akademija kaip naujai atsirades universiteto
padalinys. Tai yra jvykusio buvusios Marijampolés kolegijos ir MRU susijungimo didelis
privalumas.

Pagrindinis studijy vidinio kokybés uztikrinimo “instrumentas” yra Socialinio
darbo studijy krypties komitetas (SKK), kuris savalaikiai ir aktualiai gali atliepti studijy
programos poreikius. Nors ketinamos vykdyti programos aprase niekur nebuvo paminéta, kad
| SKK bus jtraukti Stduvos akademijos atstovai bei Sio padalinio socialiniai partneriai, visgi
vizito metu buvo patikinta, kad tai jau yra padaryta. Tg patvirtino ir socialiniai partneriai, kurie
dalyvavo susitikime su vertinimg atliekanciomis ekspertémis. Tai labai svarbus, savalaikis ir
sveikintinas Zingsnis. Nors programa dar nepradéta vykdyti, taciau jos steigimo laikotarpiu
kils specifiniy poreikiy, kurie galés bati atstovaujami komitete.

Galvojant apie socialinio darbo studijy specifikg ir Sios specifikos kokybiskg

uztikrinimg tam tikry dvejoniy ir abejoniy kelia sprendimas programg vykdyti 50 proc.
nuotoliniu badu. Labai suprantama, kad tokj sprendimg diktuoja praktiSkumo ir patogumo
aspektas, nes beveik visi déstytojai reziduoja Vilniuje. Nors Lietuvos teisés aktai leidZia iki 50
proc. studijy programg vykdyti nuotoliu, visgi socialinis darbas yra kontaktiné pagalbos
profesija, artima psichologijai, psichoterapijai ar gydytojy, slaugytojy profesijoms. Sioje
programoje profesionalai ruoSiami darbui su pazeidZiamais Zmonémis, krizémis, darbui
bendruomenése ir pan. Tik labai retais atvejais socialiniai darbuotojai veikia nuotoliu. Dél Sios
priezasties Sios specialybés studijoms irgi yra reikalinga kontaktiné, o ne nuotoliné specifika.
Programos aprade nebuvo minima, kokia forma bus vykdomos studijos. Vizito metu
skirtinguose susitikimuose gauta skirtinga, i§ dalies nesutampanti informacija, kaip bus
vykdomos studijos, kaip atrodys tvarkarasciai. Susitikime su administracija buvo pasakyta,
kad studijos vyks blokais — kontaktiniais ir nuotoliniais. Viena savaité kontaktiné ir dvi -
nuotolinés. Buvo minima, kad kontaktinés savaités metu studentai ir studentés nuo ryto iki
vakaro bus akademijoje. Tuo tarpu déstytojai ir apraso rengéjai miné&jo kitaip: esg kiekvieno
dalyko jvadiné ir baigiamoji paskaitos ar pratybos vyks kontaktiniu bldu, o visa kita — nuotoliu.
Taip pat buvo patikinta, kad tiek kontaktiniai, tiek nuotoliniai uzsiémimai vyks tik nuo 16
valandos, kad studijuojantieji galéty lengviau derinti studijas ir darbg.
Viskg apibendrinant norisi pazyméti, kad sunku jvertinti, koks procentas studijy programos
vyks kontaktiniu bidu, o koks — nuotoliniu ir ar apskritai Sios studijos bent 50 procenty vyks
kontaktiniu badu? Kitas dalykas — socialinio darbo studijy programoje yra dalykai, kurie,
eksperCiy jsitikinimu, turéty vykti vien kontaktiniu bldu (pvz., darbo grupéje metodika,
konsultavimo pagrindai, praktikos supervizija ir pan.), o kiti dalykai, pvz., labiau teoriniai ar
grynai teoriniai — gali vykti vien nuotoliniu bldu. Susidaro jspadis, kad programos rengéjai
nesiekia diferencijuoti studijy dalyky pagal jy specifikg ir jai geriausiai pritaikytg jgyvendinimo
forma, tadiau visiems nori taikyti tg patj déstymo metoda.

Universitetiniy studijy kokybé taip pat yra susijusi ir su studijuojanéiyjy
bendrauniversitetiniu lavinimu ir universiteto teikiamomis saviraiSkos galimybemis
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studentams ir studentéms. Batent tai, Salia mokslo ir studijy vienovés principo, ir padaro
universitetg universitetu, iSskiriantj jj nuo profesinio ar kolegijinio lavinimo. Marijampoléje nuo
siol kuriasi batent universitetas. Tai didelis privalumas miestui ir regionui. Tagiau baty labai
svarbu, kad Stiduvos akademija kaip padalinys palaipsniui tapty vis labiau universitetas,
atsiremdamas | ilgametj MRU [dirbj, potencialg ir resursus. Vizito metu nepavyko suprasti,
kaip ir kiek Stduvos akademijoje bus galimybé studentams ir studentéms visapusiam
universitetiniam lavinimui ir saviraiskai.

e Socialiniy dalininky (studenty ir kity suinteresuoty $aliy) jftraukimo j vidinj kokybés
uztikrinimg veiksmingumo jvertinimas.

Jau mineta, kad Stduvos akademijos socialiniai dalininkai jau yra jtraukti j SKK.
Taip pat vizito metu buvo patikinta, kad kai tik socialinio darbo programa startuos ir turés savo
pirmuosius studentus, jy atstovai taip pat bus jtraukti j SKK.

Vizito metu itin jdomus ir motyvuojantis susitikimas buvo su socialiniais
partneriais — regione veikianciy socialinio darbo organizacijy vadovais — bisimaisiais
blsimyjy absolventy darbdaviais. Sio susitikimo metu iSrySkéjo, kad vietinés socialinés
pagalbos organizacijos yra labai suinteresuotos bitent universitetiniy socialinio darbo studijy
atsiradimu Marijampoléje. Buvo minima, kad socialinio darbo institucijose jau¢iamas labai
didelis platesnj mgstyma, i$silavinima, gebéjimus turinéiy socialiniy darbuotojy poreikis, kurj
gali uztikrinti batent universitetinés studijos. Sie darbdaviai yra labai geranoriskai pasiruose
bendradarbiauti su studijy programos vykdytojais, siGlydami savo praktikos bazes ir patirt;.
Tai labai svarbi atrama kokybiSkoms socialinio darbo studijoms.

Pagrindiniai srities iSskirtinumai:

1. MRU studijy kokybeés uztikrinimo sistema yra pakankama ir gerai veikianti, tad
Studuvos akademija gali ja pilnai remtis ir jg adaptuoti savo padalinyje.

2. | Socialinio darbo studijy krypties komitetg jau yra jtraukti SGduvos akademijos
atstovai ir socialiniai partneriai - tai leis savalaikiai reaguoti j blsimos programos
poreikius.

3. Regione jau€iamas didelis socialinio darbo organizacijy suinteresuotumas turéti
auksto lygio socialinio darbo universitetines studijas. Socialiniai partneriai yra labai
geranoriSkai nusiteikg, sitlydami savo praktikos baze ir patirtj kokybiskam
socialinio darbo studijy vykdymui.

Pagrindiniai srities tobulintini aspektai:

1. Dvejoniy kelia sprendimas nemazg dalj studijy vykdyti nuotoliniu badu. Socialinis
darbas yra kontaktiné profesija, todél ir jos studijy forma turéty bati daugiausiai
kontaktiné. Po vizito taip ir liko neaisku, kokia dalis studijy vyks kontaktu ir kokia
nuotoliu. Sunku jvertinti, ar bent 10 proc. Sios programos bus vykdoma kontaktiniu
bddu, kaip to reikalauja Lietuvos teisés aktai.

2. Lieka neaiSku, kaip bus uZztikrinamas bendrauniversitetinis studenty lavinimas ir
saviraiSka. Batent tai sudaro reikSmingg universitetiniy studijy kokybés dalj.
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lll. REKOMENDACIJOS

. Numatyti badus, kaip renkami studenty atsiliepimai apie studijy informacijos pateikimo
ir konsultavimo kokybe bei kaip Sie duomenys naudojami sisteminiam tobulinimui.

. Kurti sistemg apie neformalias konsultavimo formas (pvz. Mentoryste, studenty
savivaldos vaidmenj ar neakademines konsultacijas).

. Pergalvoti kriterijus, kuriais remiantis visiems studijy dalykams numatyta misri déstymo
forma. Gal bat, yra studijy dalyky, kuriuos galima déstyti pilnai nuotoliu, kitur misriai,
hibridiniu bldu, o dar kiti studijy dalykai reikalauja tiesioginio kontakto su déstytoju ir
bendramoksiliais.

. Daugiau demesio skirti studenty motyvavimui jsitraukti j studijy procesa, ypatingai
organizuojant studijas nuotoliniu bldu. Dalyvavimas paskaitose nuotoliu darbo metu —
turéty bati krastutiné priemoné, o ne jprastiné praktika.

. Studijy proceso pristatyme reikéty labiau akcentuoti specialiyjy (arba profesiniy-
socialinio darbo) gebéjimy ugdyma, iSrySkinant ugdomas studenty profesines
kompetencijas ir naudojamus metodus.

. Integruoti socialinio darbo magistro i$silavinimg turin¢ius déstytojus, o organizuojant
socialinio darbo praktikg uztikrinti, kad $i praktika baty organizuojama socialinio darbo
magistro laipsnj turinio déstytojo, o supervizija baty palydima profesionalaus
supervizoriaus, turin¢io tam tinkamg iSsilavinima.

. Pasvarstyti, ar nebaty tikslinga jvesti atskirg negalios koordinatoriaus pareigybe, taip
pagerinant Sio koordinatoriaus prieinamuma studentams.

. Atkreipti demesj | déstomy socialinio darbo studijy krypties dalyky ir deéstytojy
profesinés kompetencijos derme ir siekti, kad studijy kryp¢iy dalyky déstytojai tobulinty
su déstomo dalyko turiniu susijusig kompetencija.

. Bty svarbu palaipsniui jsigyti metodines priemones, kurios bty pritaikytos socialinio
darbo studijy specifikai, o ne labiau kity studijy programy specifikai, kuriomis socialinio
darbo studijos gali pasiremti tik dalinai.
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IV. APIBENDRINAMASIS |[VERTINIMAS

Mykolo Romerio universiteto ketinama vykdyti studijy programa Socialinis darbas ir Zmogaus
teisés vertinama teigiamai.

Eil. Vertinimo sritis Srities
Nr. jvertinimas, balai
1 Studijy tikslai, rezultatai ir turinys nevertinama

2 Mokslo (meno) ir studijy veiklos sgsajos nevertinama

3 Studenty priémimas ir parama 3

4 Studijavimas, studijy pasiekimais ir absolventy uzimtumas 3

5 Déstytojai 4

6 Studijy materialigji iStekliai 3

7 Studijy kokybés valdymas ir vieSinimas 3

IS viso: 16

1-Nepatenkinamai (sritis netenkina minimaliy reikalavimy, yra esminiy trakumy, dél kuriy krypties studijos negali
bati vykdomos)

2-Patenkinamai (sritis tenkina minimalius reikalavimus, yra esminiy trikumy, kuriuos btina pasalinti)

3-Gerai (sritis pletojama sistemiskai, be esminiy trikumy)

4-Labai gerai (sritis vertinama labai gerai nacionaliniame kontekste ir tarptautineje erdveje, be jokiy trikumy)
S5-Isskirtines kokybes (sritis vertinama i$skirtinai gerai nacionaliniame kontekste ir tarptautingje erdveje)

Eksperty grupés vadovas: Doc. Dr. Rasa Naujaniené /
Mokslo laipsnis, vardas, pavardé, parasas
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